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komandarzd 

И многое 
другое на 
TEAM.RZD.RU/ 
STUDENTS Целевое    обучение 

 
Что это такое? 
 
Это обучение на основе договора о целевом 
обучении, заключенного между Гражданином 
и Организацией   
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9 шагов к целевому обучению  

1193 

549 

675 

1. Выбрать ВУЗ и специальность 
2. Успешно сдать ЕГЭ 
3. Подать заявку на целевое 

обучение (Карьерный портал 
РЖД) 

4. Пройти отбор на целевое 
обучение 

5. Пройти медицинский осмотр 
6. Заключить договор о целевом 

обучении 
7. Подать документы в ВУЗ 
8. Подать согласие на зачисление 
9. Предоставить оригиналы 

документов 



 
 
Перечень документов необходимых для 
заключения договора о целевом обучении 

Паспорт 

 
Способы подачи заявки на 
обучения,  документов для 
поступления 
 
 

СНИЛС 

Заключение медицинского 
освидетельствования 

Документ об образовании (аттестат) 

Карьерный портал РЖД 
(подать заявку) 

Портал государственных 
услуг gosuslugi.ru 
Личный кабинет на сайте 
универcитета 
 

Лично, в приёмной 
комиссии университета 

Почтовые операторы общего 
пользования 

Одновременно можно подать документы на  
5 специальностей и направлений подготовки 
 



 
 
Права и обязанности Заказчика 

 
Права и обязанности Гражданина 
 
 

- предоставить Гражданину меры 
социальной поддержки 
 
- осуществить трудоустройство 
 
- обеспечить условия для трудовой 
деятельности Гражданина 
 
- производить ежемесячную доплату к 
государственной академической 
стипендии Гражданину 
 
- оплатить образовательной организации 
расходы, связанные с оказанием 
Гражданину дополнительных 
образовательных услуг 
 
- организовать практику в соответствии с 
учебным планом 
 

- согласовывать Гражданину тему 
выпускной квалификационной работы 
 

- освоить образовательную 
программу 
 
- освоить дополнительные 
образовательные услуги  
 
- проходить практику  
 
- заключить трудовой договор 
 



 
Меры социальной поддержки студентам-целевикам 

 

 
 

Стипендия успешно обучающимся студентам, направленным на обучение ОАО «РЖД» 
(распоряжение ОАО «РЖД» от 16 октября 2018 г. № 2260/р)    

Академическая стипендия  
при условии прохождения промежуточной аттестации: 
только на «отлично»  - 2,6 тыс.руб. (для ВО), 1,9 тыс. руб. (для СПО) 
на «хорошо и отлично», если по результатам промежуточной аттестации количество оценок «отлично» составляет  
не менее 75 процентов от общего числа оценок – 2,1 тыс.руб. (для ВО), 1,55 тыс. руб. (для СПО)  
 
 
Социальная стипендия ОАО «РЖД» - 3 тыс.руб. (для ВО), 2,5 тыс.руб. (для СПО) 
Право на получение имеют студенты, относящиеся к категориям социально незащищенных и малообеспеченных 
граждан: 
дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей; 
студенты из многодетных семей (имеющих 3 и более детей); 
студенты из семей с доходом на одного человека ниже прожиточного минимума; 
студенты, родители которых являются неработающими пенсионерами или инвалидами; 
студенты, имеющие детей в возрасте до 3 лет, в случае если оба супруга или один из них не работают в связи с 
необходимостью осуществления ухода за ребенком. 
Назначается студентам, обучающимся на «отлично», «хорошо» и «удовлетворительно» при условии отсутствия у студента 
академической задолженности за предыдущие семестры и наличия справки об отнесении к категории.  
 
 

 



Меры социальной поддержки 
 
 
 
 

Стипендии ОАО «РЖД» 
(распоряжение ОАО «РЖД»  

от 11 ноября 2019 г. №2486/р в ред. от  28 
января 2021 г. № 169/р) 

 
Стипендия генерального директора – 
председателя правления ОАО «РЖД» 

 
6,0 тыс.руб. – студентам ВО 
4,5 тыс.руб. – студентам СПО 
 

Стипендия начальника железной 
дороги 

3,0 тыс.руб. – студентам ВО  
2,3 тыс.руб. – студентам СПО 

 
Стипендия имени выдающихся 
работников железнодорожного 

транспорта 
4,0 тыс.руб. – студентам ВО  
3,0 тыс.руб. – студенту СПО 
 
 
 
  
  

Грант на разработку 
выпускных квалификационных 
работ по темам, определяемым 

ОАО «РЖД» 
(распоряжение ОАО «РЖД» 

от 13 апреля 2020 г. № 834р) 
 
3 гранта студентам ВО в 2022 году 
 
Денежные выплаты студенту: 
20,0 тыс. руб. (по 5,0 тыс.руб. в 
течении 4 месяцев) – для 
подготовки проекта; 
50,0 тыс.руб. – в случае защиты 
проекта на «отлично». 
 
Обязательное условие – 
трудоустройство в ОАО «РЖД» и 
внедрение гранта в производство 

Меры социальной поддержки студентам-целевикам 
 



Отдельный конкурс при поступлении на целевые места (на программы высшего образования) 

Дополнительные занятия в рамках оказания дополнительных образовательных услуг, оказываемые 
студенту-целевику по согласованию с филиалом сверх требований, предусмотренных федеральными 
государственными образовательными стандартами 

Ежемесячные стипендии ОАО «РЖД» и начальника дороги для успешно обучающихся студентов 

Возмещение компанией стоимости медицинского осмотра в учреждениях здравоохранения ОАО «РЖД» 
(до 1 марта года следующего за поступлением) 

Получение рабочих профессий за счет средств компании 

Прохождение производственной практики на оплачиваемом рабочем месте 

Участие в молодежных мероприятиях, проводимых ОАО «РЖД» 

Гарантированное трудоустройство на предприятия ОАО «РЖД» после окончания обучения 

Получение корпоративной поддержки для улучшений жилищных условий на льготных условиях по 
программе для молодых специалистов ОАО «РЖД»  

Преимущества целевого обучения 



ЦЕЛЕВОЕ ОБУЧЕНИЕ в 2022 году 

Учебное заведение Заключено договоров о целевом 
обучении 

Специальности 

 
 

Иркутский государственный 
университет путей сообщения 

 
 
 

53  

Строительство железных дорог, 
мостов и транспортных 
тоннелей 
 
Система обеспечения движения 
поездов 
 
Техническая эксплуатация 
подвижного состава железных 
дорог 
 

Улан-Удэнский колледж 
железнодорожного транспорта 

 
45  

Строительство железных дорог, 
путь и путевое хозяйство 
 
Автоматика и телемеханика 

Сибирский колледж транспорта 
и строительства 
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Строительство железных дорог, 
путь и путевое хозяйство 
 

Целевое обучение в 2022 году 



Прибытие выпускников  отраслевых учебных заведений 

Год распределения Иркутский государственный университет 
путей сообщения (чел.) 

Улан-Удэнский колледж 
железнодорожного транспорта 

(чел.) 

2022 65 53 

2021 68 33 

2020 49 54 

2019 65 35 

2018 71 46 

Итого за 5 лет 318 221 

Прибытие выпускников 2018-2022 г.г. 
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