
1 
 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ  
 ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ  
«НИЖНЕУДИНСКИЙ ТЕХНИКУМ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА» 

 
 

 
 
 
                                                                      

   

                                                              

                                                                   

 
 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 
Участие в конструкторско-технологической деятельности 

(по видам подвижного состава) 
 

 
23.02.06  Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2020 г. 



 2 

                      
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Рабочая программа производственной практики профессионального модуля 

Участие в конструкторско-технологической деятельности (по видам 
подвижного состава) разработана на основе Федерального государственного 
образовательного стандарта  по специальности среднего профессионального 
образования – 23.02.06  Техническая эксплуатация подвижного состава 
железных дорог (базовая подготовка). 
 

 

 

 

 

Разработчики:  
Авторы:   
 Жабицкий А.А., мастер производственного обучения ГБПОУ НТЖТ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



 3 

 
СОДЕРЖАНИЕ  

 
 
1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  
 
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯРАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ 
 

стр. 
4 

 
5 

3. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ 
 

6 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ 

8 

 
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 
10 

 



4 
 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 
Участие в конструкторско-технологической деятельности 

(по видам подвижного состава) 
  

1.1. Область применения рабочей  программы 
Рабочая программа производственной практики профессионального модуля 

является частью основной профессиональной образовательной программы в 
соответствии с ФГОС по специальности  23.02.06  Техническая эксплуатация 
подвижного состава железных дорог (базовая подготовка), укрупненной 
группы специальностей  23.00.00 Техника и технологии наземного 
транспорта, по направлению подготовки  Инженерное дело, технологии и 
технические науки, в части освоения основного вида профессиональной 
деятельности (ВПД): Участие в конструкторско-технологической 
деятельности  (по видам подвижного состава) и соответствующих 
профессиональных компетенций (ПК): 

ПК3.1. Оформлять техническую и технологическую документацию. 
ПК3.2. Разрабатывать технологические процессы на ремонт отдельных 

деталей и узлов подвижного состава железных дорог в соответствии с 
нормативной документацией. 

Программа профессионального модуля может быть использована в 
дополнительном профессиональном образовании и профессиональной 
подготовке работников в области железнодорожного транспорта при наличии 
основного общего образования. Опыт работы не требуется 

 
1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля: 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 
освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 
− оформления технической и технологической документации; 
− разработки технологических процессов на ремонт деталей, узлов; 
уметь: 
− выбирать необходимую техническую и технологическую документацию; 
 знать: 
− техническую и технологическую документацию, применяемую при 

ремонте, обслуживании и эксплуатации подвижного состава; 
− типовые технологические процессы на ремонт деталей и узлов подвижного 

состава 
 
1.4. Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 
                                                   производственная практика – 108 часа. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 
 

Результатом освоения программы профессионального модуля является 
овладение обучающимися видом профессиональной деятельности Участие в 
конструкторско-технологической деятельности (по видам подвижного 
состава) , в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 
 

Код Наименование результата обучения 
ПК 3.1. Оформлять техническую и технологическую документацию. 
ПК 3.2. Разрабатывать технологические процессы на ремонт отдельных 

деталей и узлов подвижного состава железных дорог в 
соответствии с нормативной документацией 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые  
методы и способы выполнения профессиональных задач, 
оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 
для эффективного выполнения профессиональных задач,  
профессионального и личностного развития 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 
(подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 
планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 
профессиональной деятельности. 
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3. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Тематический план рабочей программы производственной практики профессионального модуля 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Коды 
 

профессион
альных 

компетенци
й 

Наименования 
разделов рабочей  

программы учебной и 
производственной 

практики 
профессионального 

модуля 

Практика  
 

Учебная 
 часов  

 
Производственная 

часов  

 2 3 4 
ПК3. 1, ПК3. 
2. 
 

Раздел 1.   Разработка 
технологических процессов, 
технической и 
технологической 
документации (локомотивы) 

- 108 

 Производственная        
практика, часов   

- 108 

                                 Всего - 108 
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3.2. Содержание обучения по рабочей программе производственной практики профессионального модуля (ПМ) 
 

№ 
п/п 

Коды 
профессиональных 

компетенций 

Наименование 
темы 

программы 

Наименование 
учебно-производственных 

работ 

Количество 
часов 

1 2 3 4 5 
Раздел 1.   Разработка технологических процессов, технической и технологической документации (локомотивы) 108 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ПК 3.1, ПК3. 2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Разработка   технологической карты  на выполнение ремонта  
различных узлов  и деталей подвижного состава. 
Ознакомление с дефектной ведомостью. 
Разработка логической цепочки согласно технологического 
процесса. 
Оформление технологической карты на вид ремонта. 
Разработка технологического процесса ремонта. 
Определение и подсчет передаточного отношения и числа. 
Определение соответствия точности обработки и обозначения 
на чертежах. 
Контроль технологии обработки с помощью контрольно – 
измерительных инструментов. 
Исследование общих требований при монтаже и демонтаже 
оборудования. 
Разработка технологического процесса проведения 
электромонтажных работ. 
Практическое применение ГОСТ ЕСКД при оформлении 
чертежей.  
Графическое изображение резьбового соединения. 
Чтение рабочего чертежа и составление эскизов. 
Исследование системы технического обслуживания и ремонта 
подвижного состава. 
Определение объема ремонта согласно технологии. 
Организация технического руководства ремонтом подвижного 
состава. 
Исследование требований технологических процессов с 
использованием грузоподъемных механизмов. 
Исследование процесса технологии восстановления деталей. 

6 
 
6 
6 
 
6 
6 
6 
6 
 
6 
 
6 
 
6 
 
6 
 
6 
6 
 6 
 
6    
6  
 
6 
 
6                                                                        
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 
 

4.1. Материально-техническое обеспечение 
Реализация производственной практики  (по профилю специальности) 

программы  профессионального модуля осуществляется в структурных 
подразделений Восточно-Сибирской Дирекции тяги и Восточно-Сибирского 
ООО «ТМХ-Сервис»  (сервисное   и эксплуатационное локомотивные депо),  
согласно ежегодно перезаключаемых  договоров на прохождение 
производственной практики, оснащение которых полностью соответствует 
программе практики. 

 
Реализация программы модуля предполагает наличие учебного кабинета. 
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 
− посадочные места по количеству обучающихся; 
− рабочее место преподавателя; 
− комплект учебно-наглядных пособий; 
− комплект бланков технической документации; 
− комплект учебно-методической документации. 
Технические средства обучения: компьютеры с лицензионным 

программным обеспечением; мультимедиапроектор или интерактивная 
доска. 

 
4.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 
Основные источники: 
1. Заёнчик В.М. Основы творческо-конструкторской деятельности: 

Методы и организация (1-е изд.) учебник - М: Академия, 2016. 
2. Ветров Ю.Н. Конструкция тепловозов и дизель-поездов (1-е изд.) 

учебник - М: Академия, 2016. 
3. Дунаев П.Ф. Конструирование узлов и деталей машин (11-е изд., стер.) 

учеб. пособие - М: Академия, 2015. 
4. Грищенко А.В. Устройство и ремонт электровозов и электропоездов / 

Под ред. Грищенко А.В. (1-е изд.) учебник  - М: Академия, 2015. 
5. Собенин Л.А. Устройство и ремонт тепловозов (3-е изд., стер.) учебник   

- М: Академия, 2015. 
Дополнительные источники: 
1. Самсонов В.В. Автоматизация конструкторских работ в среде Компас-

3D (1-е изд.) учеб. пособие - М: Академия, 2016. 
2. Заёнчик В.М. Основы творческо-конструкторской деятельности: 

Предметная среда и дизайн (1-е изд.) учебник - М: Академия, 2011. 
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3. Бахолдин В.И. Технология ремонта тепловозов и дизель-поездов (1-е 
изд.) учебник - М: Академия, 2016. 

4. Кручек В.А. Энергетические установки подвижного состава (1-е изд.) 
учебник - М: Академия, 2015. 

5. Мазнев А.С. Электрические аппараты и цепи подвижного состава. – М: 
Академия, 2016. 

6. Сыроватский В.А. Пособие по ремонту и эксплуатации дизелей 
железнодорожно-строительных машин– М: Машиностроение, 2016. 

7. Шантаренко С.Г. Технологическая документация - базовый элемент 
организации ремонтного производства в локомотивном депо – М: Спутник+, 
2016. 

Интернет ресурсы: 
1. http://www.poezdvl.com  Электронный ресурс об электровозах серии 

ВЛ.  
2. http://metalhandling.ru Слесарные работы. 
3. http://doc.rzd.ru Нормативно-справочные документы, приказы и 

распоряжения ОАО «РЖД», приказы и распоряжения Минобрнауки РФ   
4. http://learningling.ru Образовательные подразделения ОАО «РЖД» 
5. http://transinfo.ru Нормативно-техническая литература  
 
4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 
Производственная практика проводится на предприятиях 

железнодорожного транспорта, должна обеспечивать практическое 
ознакомление обучающихся с конструкторско-технологической 
деятельностью, связанной с эксплуатацией и техническим обслуживанием 
подвижного состава, а также спецификой получаемой специальности. 
Учебные занятия проводятся в оборудованных помещениях.  

Дисциплины и модули, изучение которых должно предшествовать 
освоению данного модуля: Инженерная графика, Техническая механика, 
Электротехника, Электроника и микропроцессорная техника, 
Материаловедение, Метрология, стандартизация и сертификация, Железные 
дороги, Охрана труда, Безопасность жизнедеятельности. 

 
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) 

кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам): 
реализация основной профессиональной образовательной программы должна 
обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, 
соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Опыт 
деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы 
является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение 
обучающимся профессионального цикла, эти преподаватели должны 
проходить стажировку в профильных организациях не реже одного раза в 3 
года. 
 

http://www.poezdvl.com/
http://metalhandling.ru/
http://doc.rzd.ru/
http://learningling.ru/
http://transinfo.ru/
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 
 

Результаты  
(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и 
методы 

контроля и 
оценки  

ПК 3.1. Оформлять техническую и 
технологическую документацию. 

− оформление технической и 
технологической документации; 

 
− выбор необходимой технической и 

технологической документации; 

 

оценка результатов 
выполнения 
практического 
задания на 
производственной 
практике 

ПК3. 2. Разрабатывать технологические 
процессы на ремонт отдельных деталей 
и узлов подвижного состава железных 
дорог в соответствии с нормативной 
документацией 

− разработка технологических 
процессов на ремонт деталей, узлов; 

 
 
 

−  использование технической  и 
технологической документации, 
применяемой при ремонте, 
обслуживании и эксплуатации 
подвижного состава; 

 
−  Использование типовых 

технологических процессов  на 
ремонт деталей и узлов подвижного 
состава 

 
 

оценка результатов 
выполнения 
практического 
задания на 
производственной 
практике 

 
 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 
позволять проверять у обучающихся не только сформированность 
профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 
обеспечивающих их умений. 

 
Результаты  

(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и 
методы 

контроля и 
оценки  

ОК 1. Понимать сущность и социальную 
значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 
 

- определение функции 
профессиональной деятельности 

- определение способов 
профессиональной деятельности 

- определение условий 
профессиональной деятельности 

- аргументированное и доказательное 
представление своей точки зрения 
относительно значимости профессии 

- проявление активности при 

- выполнение 
практических работ; 
- выполнение 
самостоятельной 
работы; 
- работа с 
дополнительной 
информацией по 
профессии. 
 



 11 

овладении профессии 

ОК 2. Организовывать собственную 
деятельность, выбирать типовые методы 
и способы выполнения 
профессиональных задач, оценивать их 
эффективность и качество. 

 

- постановка задач исходя из цели 
- ранжирование способов 

деятельности 
- выбор средств, адекватных целям и 

задачам деятельности 
- осуществление деятельности в 

соответствии с задачами 

- оценка 
эффективности и 
правильности 
принимаемых 
решений на 
практических 
занятиях, в процессе 
производственной 
практики; 
 -оценка решений 
ситуационных 
производственных 
задач. 

ОК 3. Принимать решения в 
стандартных и нестандартных 
ситуациях и нести за них 
ответственность. 
. 

- определение способов деятельности 
- выбор средств деятельности 
- осуществление контроля, оценки и 

коррекции собственной деятельности по 
процессу и результатам 

- выполнение процесса в полном 
объеме в соответствии с требованиями 

наблюдение и оценка 
деятельности с 
применением 
различных методик 

ОК 4. Осуществлять поиск и 
использование информации, 
необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач,  
профессионального и личностного 
развития 

- выбор источников информации для 
выполнения профессиональных задач 

- пользование Интернет-ресурсами, 
каталогами 

- анализ информации с точки зрения 
применимости к профессиональной 
деятельности 

- выделение главного 
- представление информации в 

доступном для других виде 

- оценка 
эффективности и 
правильности поиска 
информации для 
выполнения 
профессиональных 
задач в процессе 
производственной 
практики, во время 
выполнения 
практических работ. 

ОК 5. Использовать информационно-
коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 
 

- решение нетиповых 
профессиональных задач с 
привлечением самостоятельно 
найденной информации; 

-  оформление результатов 
самостоятельной работы с 
использованием ИКТ 

- оценка 
эффективности и 
правильности поиска 
информации для 
выполнения 
профессиональных 
задач в процессе 
производственной 
практики, во время 
выполнения 
практических работ. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, 
эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 
 

- взаимодействие с обучающимися, 
преподавателями и мастерами в 
процессе обучения;  

- выполнение обязанностей в 
соответствии с ролью в группе; 

- участие в планировании 
организации групповой работы 

- оценка 
коммуникабельности 
во время  обучения, 
выполнения 
практических работ, 
прохождения 
практики, участия в 
конкурсах. 
- наблюдение с 
фиксацией фактов. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за 
работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий. 

 

- постановка задач исходя из цели 
- ранжирование способов 

деятельности 
- выбор средств, адекватных целям и 

задачам деятельности 
- осуществление деятельности в 

соответствии с задачами 

- отзывы 
работодателей о 
прохождении 
производственной 
практики; 
-наблюдение за 
выполнением работы 
обучающегося; 
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- оценка решения 
ситуационных  
производственных 
задач. 

ОК 8. Самостоятельно определять 
задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься 
самообразованием, осознанно 
планировать повышение квалификации. 
 

- определение способов деятельности 
- выбор средств деятельности 
- осуществление контроля, оценки и 

коррекции собственной деятельности по 
процессу и результатам 

- выполнение процесса в полном 
объеме в соответствии с требованиями 

- самооценка 
результатов 
собственной 
деятельности; 
- оценка выполнения 
творческих работ. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях 
частой смены технологий в 
профессиональной деятельности. 

- определение способов деятельности 
- выбор средств деятельности 
- осуществление контроля, оценки и 

коррекции собственной деятельности по 
процессу и результатам 

- выполнение процесса в полном 
объеме в соответствии с требованиями 

- самооценка 
результатов 
собственной 
деятельности; 
-своевременная 
корректировка своей 
работы; 
- оценка решения 
ситуационных  
производственных 
задач. 
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