
Карта проекта «Комфортная работа» 
в ГБПОУ «Нижнеудинский техникум железнодорожного транспорта» 

1.Вовлеченные лица и рамки проекта 
Заказчик процесса: Воспитательный отдел 
Периметр процесса:  классные руководители, обучающиеся, 
законные представители (родители)  обучающихся 
Границы процесса: От излишнего бумагооборота, 
длительного поиска информации и документации к 
цифровизации, визуализации инструментов, применяемых в 
процессе взаимодействия. 
 

Руководитель проекта: Заместитель директора по УВР, 
Председатель МО классных руководителей. 
Команда проекта: Педагог-психолог, социальный педагог, 
воспитатели, инициативная группа классных 
руководителей. 
 

2. Обоснование выбора 
Ключевой риск: 
- отсутствие электроэнергии; 
- устаревшие модели мобильных телефонов; 
- потеря интернет соединения; 
- мало обученность по использованию гаджетов, 
современных цифровых платформ среди родителей. 
Последствия: интернет зависимость, ухудшение зрения  
Причины возникновения Оперативное взаимодействие 
участников проекта через зарегистрированные цифровые 
платформы разного характера 
Ценность для заказчика: Создание электронного 
пространства: - создание электронной методической базы; 
- взаимодействие с классными руководителями, 
студентами, законными представителями,  

3. Цели и плановый эффект 
 
наименование 
показателя* 
 

текущий 
показатель 

целевой показатель 

Доска задач Корректировка 
планов 
мероприятий 

Использование 
инструментов 
бережливых 
технологий для 
вовлечения в 
процесс 
взаимодействия 
весь 
педагогический 
коллектив 

4. Ключевые события проекта 
1. Старт проекта «Комфортная работа»; 
2. Взаимодействие с классными руководителями через  
WhatsApp (рассылка документов, сбор данных, обсуждение 
срочных вопросов); 
3. Работа с таблицей достижений; 
4. Консультации, мастер-классы, онлайн-опросы, 
мониторинг. 
5. Повышение трудоспособности коллектива  



Электронная 
методическая 
база 

Оперативное 
размещение 
информации 
на WhatsApp  
Viber, Telegram, 
VК,   (ватцап, 
телеграмм, 
вайбер, вк) 

Использование  в 
работе 
методической 
базы, размещённой 
на площадках для 
непрерывного 
совершенствования 
педагогического, 
родительского и 
студенческого 
сообществ 

   
 

 


